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El requisito para la tercera oportunidad consiste en completar el portafolio de la primera oportunidad en su 
totalidad. En un documento con portada, todas las actividades deben realizarse a mano en hojas de máquina 
o libreta, utilizando pluma, engrapado el documento.En caso de no cumplir con los siguientes criterios, no 
podrá aplicarse el examen. 

Lista en orden de actividades de portafolio: 
Etapa 1 

Evidencia de 
aprendizaje 

Temas 

Línea del tiempo Reconoce el desarrollo histórico de la seguridad industrial y su importancia a 
través del tiempo. 

Síntesis De cada jerarquía jurídica de la pirámide de Kelsen 

Reporte de 
investigación 

Identifica los distintos tipos de procesos industriales, de servicio y de la salud. 
Sectores primario, secundario y terciario. 

Etapa 2 

Mapa mental Mapa Mental las regiones anatómicas a proteger incluyendo el Equipo de 
Protección Personal. 

Tabla descriptiva tabla descriptiva de los diferentes tipos de señalización más usuales: 
Prohibición, Advertencia, Obligación y Evacuación, resaltando la importancia 
de la combinación de colores. 

Etapa 3 

Tabla comparativa Tabla comparativa entre los residuos peligrosos 

Síntesis Clasifica la información sobre las sustancias químicas peligrosas y la plasma 
mediante una síntesis. 

Etiqueta de 
identificación de 
peligros y riesgos. 

Diseña la etiqueta de acuerdo a lo establecido en los marcos normativos. 

Etapa 4 

Cuadro sinóptico Mediante un cuadro sinóptico describe las Brigadas de Contingencia y 
categoriza los puntos. 

Mapa conceptual un mapa conceptual para identificar sus causas y las formas de extinguir los 
incendios. 

Plan de 
Contingencias. 

Distingue la importancia del Plan de Contingencias y de las brigadas de 
seguridad. 

 

El requisito se entregaría el día 14 de agosto 2025 - 9:30am en biblioteca. 
El examen está programado el día 16 agosto a las 10am por medio de la plataforma de teams. 
 


